SCOALA GIMNAZIALA VOITINEL
MINISTERUL
EDUCATIEI

Loc.Voitine! Nr155, Jud.Suceava 27282, CUI:16896031

Tel/Fax: 0230412211 Email:sconlavoitinel@yakoo.com

Nr. 15/ 15.09.2022

Prezentat in sedinta CONSILIULUI PROFESORAL

din data de 15.09.2022
Aprobat in sedinta CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

din data de 29.09.2022

Regulament de Ordine
Interioara(ROF)
2022/2023



Regulamentul de ordine interioara a fost conceput pe baza Legii Educatiei Nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, a Ordinului nr. 4742/10.08.2016 privind
Statutul Elevului, a Contractului colectiv de muncd, a Ordinului nr. 4183/04.07.2022 privind
Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor din Invatdamantul Preuniversitar, pe baza
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CAPITOLUL 1.
PROBLEME GENERALE

A. DISPOZITII GENERALE
Art.1. Scoala Gimnaziala Voitinel 1si desfasoard activitatea in conformitate cu legislatia in
vigoare, cu normele stabilite de catre Ministerul Educatiei, Inspectoratul Scolar Judetean Suceava,
aplicand in acelasi timp prevederile Contractului colectiv de munca.
Art.2. Regulile de disciplina stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti angajatii,
pe intreaga duratd a anului de Tnvatdmant, acestia trebuind sd actioneze pentru aplicarea lor
Tntocmai.
Art.3. Elevii sunt obligati sa respecte prevederile Regulamentului de Ordine Interioara.
Art.4. Parintii sunt solicitati sa sprijine §i sd ajute scoala, sa prezinte propuneri in vederea cresterii
calitatii muncii, a ordinii si a disciplinei 1n scoald si in afara ei, pentru realizarea obiectivelor

Tnvatamantului.

B. ORGANIZAREA ACTIVITATII IN UNITATEA SCOLARA
Art.5. In cadrul Scolii Gimnaziale Voitinel, se organizeazi cursuri de zi, dupa cum urmeaz:
(1) Invatamant prescolar - zi
) invé‘gémént primar, clasele P, I-IV- zi
(3) Invatamant secundar inferior - gimnaziu V-VIII- zi
Art.6. (1) In functie de spatiile disponibile, in cadrul Scolii Gimnaziale Voitinel cursurile se
desfagoara in 2 schimburi, intre orele 743-17%.
(2) Cursurile pentru elevii din clasa pregétitoare nu vor incepe inainte de ora 8,00 si nu se vor
termina mai tarziu de ora 14%, La clasa pregatitoare si la clasa I, activitdtile de predare-invatare-
evaluare acopera 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber-alese, recreative.
(3) In invatimantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 10 minute dupi fiecare
ora si o pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs.
(4) In invatamantul gimnazial ora de curs este de 50 de minute cu o pauzi de 10 minute dupi
fiecare ora;
(5) In situatii speciale, pe o perioadd determinati, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi
modificata, la propunerea motivata a directorului, in baza hotararii Consiliului de Administratie al

unitatii de invatamant, cu informarea inspectoratului scolar.



Art.7. Intrarea elevilor in scoala se face pe usile laterale. Pe usa de intrare a profesorilor vor putea
intra numai acei elevi, insotiti de parinti, care au aprobarea conducerii scolii si a profesorului de
serviciu.
Art.8. Orele de consultatii acordate elevilor si/sau parintilor se vor desfasura pe baza unui program
stabilit i aprobat de conducerea scolii.
Art.9. (1) Programul de desfasurare a activitdtii serviciilor unitdtii scolare este urmatorul:

- Secretariat: orele 7°°-15%. Program cu publicul: marti si joi intre orele 8%0-13%

- Contabilitate: orele 8°°-123° sj 1330-17%

- Serviciul administrativ: orele 730-15%°

- Personal de ingrijire: 8 ore pe zi in schimburi
Program de audiente director: joi, vineri, 10°0-12%
(2) Programul administratorului, personalului de ntretinere, ingrijire, si al fochistului se va stabili
in raport cu cerintele specifice ale scolii, pe durata intregii sdptamani.
Art.10. Obligatii ale angajatilor scolii.
(1) Fiecare cadru didactic, cat si personalul administrativ sunt obligati sd-si cunoasca atributiile ce
le revin ca angajati in invatdmant, pe linia muncii, ordinii si disciplinei, prevazute in normele ce
le reglementeaza. Conducerea scolii va aduce la cunostinta, ori de cite ori este nevoie, schimbari
ale normarilor i masuri stabilite de Consiliul de administratie sau forurile superioare.
(2) Se vor afisa In cancelaria scolii, principalele documente care directioneaza activitatile in
perioada urmatoare, cadrele didactice avand astfel posibilitatea, In permanentd, sd urmareasca
modul de organizare a activitatii si participarea lor la aceasta. Tot in cancelarie se va afisa graficul
serviciului pe scoala al profesorilor .
(3) Profesorii sunt obligati sa respecte orarul, intrdnd 1n clasd imediat ce a sunat.
(4) Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intarzieri, absente nemotivate
sau nerealizari ale orelor prevazute in programul zilnic. Pentru eventualele 1nvoiri, este obligatorie
aprobarea scrisd a conducerii scolii, cu obligativitatea celui invoit de a asigura suplinirea orelor.
®)) In cazul in care unele cadre didactice realizeaza activitati la alte ore decat cele prevazute in
orar (lectii, ore de dirigentie, aplicatii practice, etc.), este necesara aprobarea conducerii scolii.
(6) In cazuri cu totul deosebite, orice absentd de la ore va fi anuntati la secretariatul scolii, pentru
ca directorul sd poatd asigura Tinlocuitorul necesar, astfel incat clasele sd nu rdmana
nesupravegheate.
(7) Fiecare membru al colectivului este obligat sa contribuie prin eforturile, atitudinea si
comportamentul sdu la asigurarea unui climat corespunzator muncii din scoala noastra, la ridicarea

continud a prestigiului si autoritatii ei in fata elevilor, parintilor, a comunitatii locale.



(8) Se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa lor, amenintari,

persecutii de orice fel, rdzbunari, indiferent de motivele ce se pot invoca.

C. MASURI DE SECURITATE iN SCOALA. SERVICIU PE SCOALA
Art.11. Securitatea scolii este asiguratd pe urmatoarele cai:
(1) de catre profesorii de serviciu.
(2) de catre personalul administrativ de intretinere in intervalul 6.00 — 17.30;
(3) prin intermediul camerelor video instalate la intrarile in scoala.
Art.12. Serviciul pe scoald are caracter obligatoriu pentru toate cadrele didactice;
Art.13. Accesul 1n scoala al elevilor, intregului personal al scolii, parintilor si al altor persoane, se
face prin patru intrari, intrarile elevilor aflate sub supravegherea elevilor de serviciu si profesorilor
de serviciu si intrarea principala a profesorilor. Accesul elevilor in clasd se va permite numai pe
intr[rile destinate elevilor. Accesul pe intrarea profesorilor este interzis elevilor.
Art.14. Accesul persoanelor strdine este permis la secretariatul scolii, la directiune sau la
cancelarie. Nu este permis accesul parintilor 1n scoald, 1n sdlile de clasa sau pe coridoare in timpul
orelor de curs.
Art.15. Profesorul de serviciu va respecta cu strictete programul, va avea grija ca usile de la intrare
sd fie inchise 1n timpul orelor.
Art.16. In cazul unei situatii de urgenta profesorul de serviciu va da semnalul de alarma sunand la
soneria scolii in urméatoarea cadenta: 3 semnale lungi.
Art.17. Supravegherea elevilor la intrarea si iegirea din scoald va fi asiguratd de citre profesorul
de serviciu/invatétorul de serviciu de la parter/etaj, conform graficului de serviciu stabilit zilnic Tn
scoala;
Art.18. Supravegherea elevilor n timpul pauzelor este asigurata de catre profesorii de serviciu de
pe fiecare palier, conform graficului profesorilor de serviciu pe scoald;
Art.19. Este interzisa parasirea incintei unitatii scolare in pauze (pericol de accidente rutiere si
intarzieri la ore).
Art.20. Se interzice folosirea barelor de protectie de la scari ca mijloc de deplasare;
Art.21. Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materialelor
explozive, a spray-uri lacrimogene-paralizante, a materialelor pirotehnice, a altor obiecte si
substante care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor si a cadrelor didactice.
Art.22. In orice situatie de urgenta aparutd in scoald, profesorii vor anunta conducerea scolii, care
va lua masurile cuvenite.
Art.23. Sanctiunile aplicate cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si personalului

nedidactic implicat in asigurarea securitatii scolii, care nu efectueaza sau nu respecta atributiile



privind serviciul pe scoala, prevdzute in anexe, sunt: atentionare verbald; atentionare scrisd;
punerea in discutie n cadrul Comisiei de Disciplind; diminuarea calificativului anual.
Art.24. Sanctiunile aplicate elevilor care nu efectueazd sau nu indeplinesc atributiile privind

serviciul pe scoala sunt: observatie individuald; mustrare scrisa;

Capitolul IT
DISPOZITII INTERNE DE DESFASURAREA ACTIVITATII

A. ELEVI

1. FRECVENTA ELEVILOR

Art.25. (1) Frecventa elevilor la curs este obligatorie.

(2) Parintele/ tutorele legal al elevilor poate solicita invoirea acestuia, n limita a 40 de ore de curs
pe an scolar fara a depasi 20% din numadrul orelor alocate unei discipline. Cererile scrise se prezinta
invatatorului sau dirigintelui, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii de
invatamant. Recuperarea materiei pierdute revine elevului.

(3) Nu este permisa invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare la diverse
activitati cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri etc). In aceste situatii, invoirea se
face de catre conducerea scolii, la solicitarea profesorului care indruma elevii respectivi.

@ in cazul Tmbolnavirilor, elevul este obligat sa prezinte adeverinte medicale, In maximum 7 zile

de la reluarea activitatii.

2. TINUTA ELEVILOR

Art.26. (1)Elevii au indatorirea de a se prezenta la scoald Intr-o tinutd vestimentara decenta si
adecvata si sa poarte elemente de identificare In conformitate cu legislatia In vigoare si cu
regulamentele si deciziile unitatii de Tnvatamant. Tinuta vestimentard sau lipsa elementelor de
identificare nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii.

(2) Se interzice elevilor purtarea unei tinute indecente la scoald, precum: pantaloni decupati,
pantaloni scurti, rochii si fuste scurte, bluze scurte, decoltate sau decupate, tricouri sau maiouri
indecente, haine cu inscriptii ori inscrisuri de orice fel;

(3) Se interzice purtarea la scoald a podoabelor scumpe sau excesiv de mari, precum: lanturi,
margele, bratari metalice, inele;

Art.27. Profesorul/ invatatorul care in timpul orelor constatd la un elev/la mai multi elevi o tinuta
neconforma cu prevederile actualului regulament va informa dirigintele care va instiinta familia

elevului si va lua masurile disciplinare ce se impun.



3. OBLIGATIILE ELEVILOR

3.1. OBLIGATIILE ELEVILOR IN SCOALA
Art.28. Elevii trebuie sa aibd un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect pentru
numele scolii in care Tnvata.
Art.29. Elevii nu au voie sd aduca jigniri $i sd manifeste agresivitate in limbaj §i in comportament
sau atitudini ostentative si provocatoare fata de colegi si fata de personalul din invatamant.
Art.30. Este interzis oricdrui elev sa aduca 1n clasa sau 1n scoald persoane straine, s fie asteptat
de alte persoane 1n scoald sau in curtea scolii.
Art.31. Nu se aduc la scoala alimente cu care se face murdarie: seminte, nuci, alune, castane etc.
Gustarea se serveste numai 1n timpul pauzelor, iar hartiile si ambalajele resturilor de mancare se
arunca in containerele din curte.
Art.32. Se interzic cu desavarsire: fumatul, consumul de bauturi alcoolice si de droguri.
Art.33. Elevii nu au voie sa aduca si sa difuzeze in scoald materiale care prin continutul lor cultiva
violenta si intoleranta;
Art.34. Se interzice introducerea 1n scoald a materialelor vizuale-auditive cu caracter obscen si
imoral, precum si a cartilor de joc.
Art.35. Elevii nu au voie sa alerge pe holurile scolii.
Art.36. Cand sund de intrare, elevii se incoloneazd in curte pe clase si intrd in scoala sub
supravegherea invatatorului sau a profesorului de serviciu.
Art.37. Imediat ce sund de intrare, fiecare elev intrd 1n clasda, isi ocupd locul in banca si isi
pregéteste cele necesare pentru lectie in liniste.
Art.38. Elevii au obligatia sd poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l1 prezinte invatatorului/
profesorului, pentru consemnarea notelor.
Art.39. Elevii trebuie sd utilizeze cu grijd manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare
buni la sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii/ deteriorarii manualelor scolare primite gratuit,
elevii vinovati Tnlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei,
anului de studiu si tipului de manual deteriorat, iar in caz de imposibilitate, achitd contravaloarea
acestuia.
Art.40. Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica, putdndu-
le fi atribuite sarcini organizatorice.
Art.41. Se interzice elevilor sa intre sau s ramana in scoala atunci cand nu au activitati organizate

de cadrele didactice.



Art.42. Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate, iar
reparatiile/contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor vinovati 1n cel mai scurt timp.
In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala este colectiva (a clasei).

Art.43. Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Dacd, in cazuri exceptionale (boala,
participarea la o competitie organizatd de scoald...), elevul trebuie sa pardseasca scoala, el este
obligat sd solicite permisiunea profesorului/a nvatatorului care predd la ora respectiva, care il
poate invoi pe propria rdspundere, dar va consemna absenta in catalog. Profesorul-diriginte/
Tnvatatorul va motiva absenta numai dupa ce va lua legatura cu familia elevului.

Art.44. In situatii exceptionale (de intarziere sau de lipsad a profesorului de la ord), elevii raman in
clasa sub conducerea sefului clasei si desfagoara, in perfectd ordine si liniste, activitati de munca
independentd, pentru a nu deranja celelalte clase. Dacd aceasta se Intdmpla la ultima ora din
programul scolar, elevii vor putea pleca acasa numai dupa ce au anuntat conducerea scolii si au
primit invoirea in acest sens.

Art.45. Este interzis elevilor: sd distrugd documente scolare, si sd deterioreze bunuri din
patrimoniul scolii.

Art.46. Elevii care distrug baza materiala a scolii vor fi sanctionati disciplinar si sunt obligati sa

inlocuiasca sau sa plateasca obiectele distruse Tn maxim 48 de ore.

3.2. OBLIGATIILE ELEVILOR IN TIMPUL ORELOR
Art.47. La intrarea 1n clasa a unui Tnvatator/a unui profesor, a directorilor scolii, a oricarei persoane
strdine 1n clasa, elevi vor lua pozitie de drepti si se vor ageza numai la comanda invatatorului/ a
profesorului cu care au ora.
Art.48. Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul va pune pe bancd rechizitele, cartea, caietele
necesare pentru ora respectiva si carnetul de elev.
Art.49. (1) Se interzice utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor;
(2) prin exceptie de la alin. (1), este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs,
numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de
urgenta.
(3) Este interzisa fotografierea sau filmarea n incinta gcolii, fird acordul conducerii unitatii de
invatamant.
Art.50. Cand este ascultat, elevul este obligat sa prezinte profesorului/invatatorului caietul de teme
si carnetul de elev, daca acesta i le cere.
Art.51. Toti elevii clasei ascultd cu atentie raspunsurile colegilor si nu intervin decét cu

permisiunea profesorului/a invatatorului.



Art.52. Soptitul este cu desdvarsire interzis. Elevii care soptesc vor fi notati cu nota 1. Aceeasi
pedeapsa se aplica si elevilor care copiaza la lucrarile scrise.

Art.53. In timpul lectiilor, elevii trebuie si asculte cu atentie explicatiile profesorului/ale
invatatorului, sa ia notite si sd nu aiba preocupari sau manifestari de naturd si deranjeze buna
desfasurare a lectiei.

Art.54. (1) Elevii care perturbad procesul de Tnvatamant prin vociferari, injurii sau alte activitati
diferite de cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform regulamentului gcolar §i sunt
obligati sa dea nota explicativa profesorului, dirigintelui si conducerii scolii.

(2) Dupa caz, elevii vor fi consiliati de catre un psihologul, reprezentant al CJRAE Suceava
institutie cu care Scoala Gimnaziala Voitinel are incheiat un parteneriat de colaborare, pentru a fi
consiliati in ceea ce priveste comportamentul.

Art.55. Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

Art.56. Nu se arunca niciun fel de obiect pe geamuri, nu se lasa murdarie Tn banci, nu se stoarce
buretele de la tabld pe parchet, nu se arunca apa folosita la ora de desen prin clasa.

Art.57. Se interzice tuturor elevilor sd se apropie, sd8 manipuleze sau sa foloseasca instalatiile
electrice, aparatele si materiale de laborator, instalatii de apa, aparatura sportiva, in absenta

cadrelor didactice.

3.3. OBLIGATIILE ELEVILOR IN TIMPUL RECREATIILOR
Art.58. Pe timp frumos, elevii vor iesi in pauze 1n curtea scolii.
Art.59. Pe coridoare nu se aleargd, nu se tipa si nu se fluiera, nu se arunca resturi de mancare sau
de hartii.
Art.60. Elevul este obligat sd pastreze curdtenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor
sanitare. Este interzis sa se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii.
Art.61. Se interzice introducerea zdpezii in localul scolii, aruncarea cu bulgari sau spélarea cu
zapada a fetelor.
Art.62. Este interzisa folosirea in joacd a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de
jocuri care pot fi periculoase.
Art.63. Sesizeaza reprezentantii unitatii la orice situtie care ar pune 1n pericol siguranta elevilor si

a cadrelor didactice.
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3.4. RESPONSABILITATI

ELEVII DE SERVICIU IN CLASA

Art.64. (1) Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasa, in baza unui grafic intocmit de profesorul
diriginte.

(2) Elevii de serviciu pe clasa se prezinta in ziua serviciului cu 15 minute mai devreme pentru a
verifica starea clasei si a face eventualele retusuri; raman la sfarsitul cursurilor pana la plecarea
ultimului coleg din sald, verifica starea clasei astfel incat s ramana curata.

(3) Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga duratd a cursurilor si comunica
profesorilor, la inceputul fiecarei ore, lista elevilor absenti.

(4) Asigura creta si buretele pentru tabla, intretin curatenia tablei.

(5) Vegheaza la pastrarea curateniei 1n clasd, atrag atentia elevilor sa nu arunce hartii, guma de
mestecat sau resturi alimentare pe pardoseald si sd foloseascd pentru acestea cosul de gunoi.
(6) Aerisesc clasa pe durata pauzelor.

(7) Verifica daca s-a pastrat integritatea tuturor bunurilor si sesizeazd imediat dirigintelui sau

conducerii scolii neregulile constatate.

SEFUL CLASEI

Art.65. (1) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplina la nivelul fiecérei clase, pastrarea
integritatii bunurilor din dotare si realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte, profesor
sau conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei si cea de loctiitor al sefului de
clasa.

(2) Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament exemplar si cu o
situatie buna la invataturd, in urma consultirii colectivului de elevi al clasei. In absenta sefului
clasei, dirigintele numeste operativ un Tnlocuitor al acestuia.

Art.66. Atributiile sefului clasei sunt:

(1) Vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasa pe durata pauzei sau in lipsa profesorului din clasa;
(2) Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fata de colegi, deterioreaza
bunurile din sala de clasa si aduce la cunostinta dirigintelui aceste abateri;

(3) Controleaza la inceputul programului zilnic starea bunurilor care apartin clasei si sesizeaza,
administratorului sau conducerii scolii neregulile constatate;

(4) Informeaza profesorii clasei, dirigintele sau conducerea scolii despre doleantele, propunerile,

initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi;
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(5) Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;

(6) Este membru in Consiliul clasei.

4. RECOMPENSE SI SANCTIUNI

4.1. RECOMPENSE ACORDATE ELEVILOR

Art.67. Elevii care obtin rezultate remarcabile 1n activitatea scolard si extragcolard si se disting
prin comportare exemplard pot primi urméatoarele recompense:

a) evidentiere, de cdtre Invatator/profesor/director, 1n fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoald sau in fata consiliului profesoral;

¢) comunicare verbald sau scrisa adresatd parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care
elevul este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu si de performantd sau alte recompense materiale acordate de stat, de
agenti economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;;

e) premii, diplome, medalii;

4.2. SANCTIUNI APLICABILE ELEVILOR
Art.68. Elevii care sdvarsesc fapte care aduc atingere regulamentului scolar vor fi sanctionati la
propunerea comisiei de disciplina din scoald, daca faptele s-au petrecut in perimetrul scolii sau 1n
cadrul activiatilor extrascolare organizate de scoala, dupa cum urmeaza:

a) Observatia individuala- Se aplica elevilor de catre diriginti/ Tnvatatori sau director si se
consemneaza in caietul dirigintelui.

Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

b) Mustrarea scrisa consta in dojenirea elevului, in scris, la propunerea consiliului clasei
sau a directorului, de catre diriginte/invatator si director. Se aplica in scris la propunerea consiliului
clasei sau a directorului de catre diriginte/ invatitor. Documentul scris va fi Tnméanat parintilor/
tutorilor legali sub semnatura. Sanctiunea se inregistreazd in catalogul clasei, precizandu-se
numarul documentului.Sanctiunea se consemneazd in raportul consiliului clasei prezentat
consiliului profesoral la sfarsitul semestrului sau al anului scolar. Sanctiunea este insotitd de
scaderea notei la purtare.

¢) Retragerea temporara sau definitiva a bursei (unde este cazul) - se aplica de director,
la propunerea consiliului clasei sau a directorului. Sanctiunea este Tnsotitd de scaderea notei la
purtare.

d) Mutarea disciplinara intr-o alta clasa - se aplicd prin inmanarea in scris a sanctiunii de

catre diriginte/ invatator parintelui/ tutorelul legal. Sanctiunea se consemneazd in raportul
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consiliului clasei, la sfargitul semestrului sau al anului scolar. Sanctiunea se consemneazad in
registrul de evidenta a elevilor, 1n catalogul clasei si In registrul matricol. Sanctiunea este Tnsoftita
de scaderea notei la purtare.

e) Scaderea notei la purtare cu un punct pentru fiecare 40 absente nemotivate sau la
20% absente nejustificate din numarul de ore pe an la o disciplina.
Art.69. Daca elevul cdruia i s-a aplicat o sanctiune mentionata la punctele b,c,d,e da dovada de un
comportament ireprosabil pe o perioada de cel putin 8 sdptdmani de scoald pana la Incheierea
anului scolar, prevederea privind scaderea notei la purtare, asociatd sanctiunii, se poate anula.
Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.
Art.70. Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, Consiliului de Administratie al
unitatii de invatamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii. Contestatia se solutioneaza in
termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii de invatamant. Hotararea

Consiliului de Administratie este definitiva.

5. TRANSFERUL ELEVILOR

Art.71. Copiii si elevii au dreptul sa se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o unitate
de invatdmant la alta, in conformitate cu prevederile ROFUIP, ale prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant la care se face transferul.
Art.72. Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii
de invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie

al unitati de Invatimant de la care se transfera.

B. PERSONALUL DIDACTIC

1 OBLIGATIILE CONDUCERII SCOLII
Art.73. Prin conducerea scolii se intelege: directorul scolii, si Consiliul de Administratie.
Art.74. Conducerea scolii raspunde in fata Inspectoratului Scolar Judetean, a colectivului didactic,
de organizarea judicioasd a intregii activititi din institutie, de organizarea procesului de
invatamant, de modul cum sunt realizate planurile si programele adoptate, de dezvoltarea bazei
didactico-materiale si intretinerea ei.
Art.75. Conducerea scolii este obligata :
(1) sa respecte atributiile ce-i revin potrivit articolelor 20-38 din ROFUIP (nr. 4183/04.07.2022);
(2) sa organizeze munca colectivului didactic si a personalului didactic-auxiliar si nedidactic,
potrivit legislatiei in vigoare ;

(3) sa stabileasca orarul, activitatile profesionale, cultural-artistice si sportive extrascolare;
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(4) sa constituie si sd urmareasca activitatea comisiilor ;

(5) sa organizeze, sa indrume si s controleze intregul proces instructiv -educativ;

(6) sa repartizeze judicios sarcinile permanente pe fiecare membru al colectivului, conform cu fisa
postului;

(7) sa colaboreze 1n permanentd cu Consiliul reprezentativ al parintilor, ceilalti factori implicati in
desfasurarea procesului de invatdmant;

(8) s examineze, sa ia in considerare observatiile, propunerile si sugestiile persoanelor incadrate
1n unitate;

(9) sa asigure pastrarea si dezvoltarea bazei didactico-materiale a scolii;

(10) sa urmareasca, cu ajutorul colectivelor comisiilor , parcurgerea integrald a materiei cuprinsa
in programele scolare, organizarea si desfasurarea etapelor de evaluare sumativa;

(11) s& asigure respectarea normelor igienico-sanitare, P.S.1., de circulatie rutiera.

2. OBLIGATIILE CADRELOR DIDACTICE

Art.76. Personalul didactic desfasoara o activitate complexa si de mare responsabilitate in vederea
realizarii sarcinilor ce-i revin Tn domeniul pregétirii si educarii multidimensionale a elevilor.
Art.77. Profesorii raspund 1n fata conducerii si a forurilor superioare de calitatea muncii si de
rezultatele obtinute in instruirea si educarea elevilor.

Art.78. Cadrele didactice sunt grupate in comisii, indrumate de catre responsabili numiti de

Consiliul de administratie.

Art.79 Cadrele didactice se preocupa de perfectionarea activitatii didactice si pedagogice, de

amenajarea i dotarea salilor de clasa, a cabinetelor si laboratoarelor, precum si de organizarea

diferitelor activitati cuprinse in calendarul de actiuni al scolii.

Art.80 Cadrele didactice sunt obligate :

(1) sa aplice prevederile Legii Educatiei Nationale, a Regulamentului de organizare si functionare
a unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat si a Statutul Elevului;

(2) Intreg personalul didactic de predare este obligat si pastreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institutia, nefacand publice acele informatii care aduc atingere
imaginii institutiei.

(3) toate cadrele didactice trebuie sé fie prezente la scoald cu 15 min. inainte de inceputul programului,
conform orarului zilnic.

(4) participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru toate cadrele didactice,
absenta nemotivata de la mai mult de doud sedinte ale consiliului profesoral se considerd

abatere disciplinard si se sanctioneazd cu diminuarea calificativului anual.
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(5) sa studieze, sa-si insuseasca si sd pund in practica prevederile curriculumului national;

(6) sa desfasoare activitati de documentare si studiu individual in vederea perfectionarii
profesionale continue;

(7) sa-si Intocmeasca proiectarea didacticd anuald si modulard conform metodologiilor aprobate
de M.E.; acestea vor fi inregistrate la secretaiatul scolii si avizate de conducerea scolii;

(8) sa respecte cu strictete disciplina muncii specificd unitatii de Tnvatdmant (fisa postului, orar,
regulament de ordine interioara, etc.);

(9) sa completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev, registru
matricol);

(10) sa parcurga integral programa scolard la toate clasele;

(11) sa pregateasca si sa realizeze orele de predare din norma didactica, semnénd zilnic in condica
de prezenta;

(12) sa respecte durata orei de curs si sa utilizeze cu eficientd maxima aceasta perioada;

(13) sa efectueze serviciul pe scoald si sd-si indeplineasca toate obligatiile ce 1i revin (suna de
intrare si iesire dupd un grafic bine stabilit);

(14) sa pregateasca temeinic lucrarile practice (experimente, demonstratii, lucrari de laborator);

(15) sa noteze sistematic rezultatele fiecarui elev, sa corecteze corespunzator si in termen lucrarile

elevilor, caietele de teme, etc.;

(16) sa organizeze ore de consultatii si meditatii in scoald, cu participarea elevilor cu rezultate

slabe si a elevilor din clasele terminale (in vederea pregatirii examenelor de final); sa realizeze

pregatirea suplimentara a elevilor pentru participarea la olimpiadele si concursurile scolare;

(17) sa foloseascd materialele si mijloacele de invatamant din dotare si sd se preocupe de

Tmbogétirea bazei materiale a scolii, sa realizeze obligatiile ce le revin Tn amenajarea de cabinete

si laboratoare, sa confectioneze material didactic nou, adecvat programelor scolare, conform

prevederilor planurilor manageriale ale catedrelor si comisiilor metodice;

(18) sa participe activ la activititile metodice in cadrul comisiilor metodice si cercurilor

pedagogice, consfatuirilor, schimburilor de experienta, etc., in scopul perfectiondrii permanente,

sd participe la cursurile de perfectionare organizate periodic, si-si realizeze toate obligatiile

primite in acest cadru;

(19) sd imbunatateascd necontenit activitatea de diriginte, organizand si conducind efectiv

activitatea din clasa respectiva;

(20) sa consemneze 1n catalog absentele elevilor;

(21) sa verifice zilnic tinuta elevilor;

(22) sa realizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;

(23) s& nu consume bauturi alcoolice Tnainte si Tn timpul programului scolar;
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(24) sa nu scoatd sub niciun motiv elevii de la ore fara aprobarea conducerii scolii;

(25) sa asigure transparenta privind activitatea scolara, precum si a documentelor scolare primare;
(26) sa prelucreze elevilor prevederile Regulamentului de ordine interioara,

(27) sa urmareasca respectarea acestor prevederi, sd propuna sanctionarea elevilor la care se
inregistreaza abateri;

(28) sa noteze elevii In raport cu numadrul orelor din planul de Tnvatamant repartizat fiecarui obiect
de studiu ;

(29) analiza tezelor si consemnarea notelor in catalog se face cu cel pufin trei saptamani Tnainte de
incheierea semestrului.

(30) sa indrume si sa supravegheze activitatile extracurriculare ale elevilor, orientandu-i catre cele
recreativ-educative (viziondri de spectacole, actiuni sportive) sau organizand excursii, participari
la manifestatii culturale, etc.

(31) sa realizeze o colaborare permanentd cu familia, solicitind-o activ in formarea si educarea
copiilor;

(32) sa nu intarzie, sa nu paraseasca orele, sd nu absenteze fard aprobarea conducerii scolii;
Concediile medicale se anunta la secretariatul scolii in 24 ore de la obtinere; certificatele medicale
se depun la secretariatul scolii in timp de maximum 10 zile de la emitere, dar astfel incat sa poata
fi luate 1n calculul salariului din luna respectiva.

(33) sa evite desfasurarea in spatiile scolii a activitatilor politice, de prozelitism religios si de
propagare a ideilor care denigreaza poporul roméan;

(34) sa evite in spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de naturd sd umbreasca prestigiul
profesiei de educator;

(35) sa evite discutiile critice cu elevii §i parintii, pe tema competentei de specialitate sau
pedagogie a altor cadre didactice, precum s§i cele care vizeazd aspecte ale vietii personale a
acestora;

(36) sa organizeze activitati educative, de orientare profesionald, sedinte cu parintii, lectorate,
vizite la domiciliu;

(37) sa pastreze ordinea, curatenia si bunurile materiale din scoala;

(38) sa respecte normele de tehnica securitdtii muncii, a normelor privind situatiile de urgenta
(incendii, cutremur, etc), normele de educatie sanitara si de protectie a mediului Tnconjurator;
(39) sa aiba un comportament corect, civilizat, fara jigniri in relatiile cu ceilalti colegi, cu elevii si
cu parintii acestora; sd aiba n permanenta o tinuta corecta, decentd, sd militeze pentru ridicarea
prestigiului scolii;

(40) sd nu fumeze in incinta scolii, sd nu vina la scoala sub influenta bauturilor alcoolice;
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Art.81 In scoald este interzisa pedeapsa corporald, precum si agresarea verbala, fizica sau

emotionala a elevilor.

Art.82 Norme privind modul de completare a condicii de prezenta

(1) Condica de prezenta este documentul care certifica activitatea ce o desfasoara zilnic (pe ore)
cadrele didactice.

(2) Completarea condicii se realizeaza de secretariatul scolii conform orarului aprobat de Consiliu
Profesoral, respectiv directorul unitatii la Tnceputul anului scolar. Completarea se va face cu
multd grija, citet, fard a se omite ore din programul profesorilor, iar directorii vor semna sub
ultima rubrica.

(3) Toate cadrele didactice vor semna condica de prezenta panad la terminarea orelor de curs din
ziua respectiva. Nu se admit stersaturi, adaugiri nejustificate, alte semne si modificari sau
semnadturi ale altor persoane in locul celor in cauza. Eventualele precizari, neconcordante sau
neefectudri ale orelor sunt consemnate numai de directorii gcolii, care vor opera cu cerneala
rosie.

(4) Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ saptdmanilor. Daca acestea exista, se vor bara sub
supravegherea directorului unitatii.

(5) Condica de prezenta se incheie zilnic cu semnatura directorului unitatii, care raspunde de
calitatea si cantitatea muncii desfasurate de cadrele didactice, nesemnarea orelor Tnsemnand
abatere de la respectarea regulamentului de ordine interioara, a nerespectérii sarcinilor din figa
postului, atragdnd dupa sine sanctionarea prin neplata acestor ore. Orele neefectuate constatate

de conducerea scolii vor fi neplatite.

3. OBLIGATIILE PROFESORULUI DIRIGINTE/iNVATATORULUI

Art.83 Profesorul diriginte raspunde de intreaga problematicd a colectivului de elevi.

Art.84 Dirigintele are urmatoarele obligatii:

(1) sa cunoasca situatia familiala a elevilor;

(2) sa completeze fisele de observatie psiho-pedagogica pentru toti elevii din clasa;

(3) sé consilieze si sa raspunda de toate problemele care se ivesc la nivel de clasd; relatiile dintre
diriginte si elev trebuie sa fie deschise, nestresante;

(4) sa tind legdtura permanent cu familiile elevilor, sd-i {ind la curent pe parinti cu intreaga
activitate scolara si extrascolara a elevilor;

(5) prezinta in Consiliul Profesoral materiale scrise 1n legaturd cu situatii de aménare, privind
incheierea situatiei la invataturd sau corigentd, precum si abaterile grave ale elevilor, care se

comunica si in scris parintilor prin secretariatul scolii;
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(6) completeazd numele elevilor si celelalte date In cataloage si in carnetul de elev dupa certificatul
de nastere al elevilor;

(7) raspunde de corectitudinea mediilor generale;

(8) urmareste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de citre cadrele didactice sau de
conducerea scolii;

(9) numara saptamanal absentele elevilor si trimite avertismentele la timp périntilor acestora;
(10) la incheierea cursurilor anului scolar, dirigintele prezinta clasamentul pe medii;

(11) fiecare diriginte prezintd elevilor, sub semnaturd, prevederile Regulamentului

Regulamentului de Ordine Interioara.

4. OBLIGATIILE PROFESORULUI DE SERVICIU iN UNITATEA
SCOLARA

Art.85 Serviciul 1n scoald este organizat de cétre conducerea unitatii si se desfasoara zilnic, in
doud schimburi, intre orele 730 -14% gi 1330 - 17%,

Art.86 Se definesc urmatoarele categorii de servicii pe scoald: invatatori/profesori de serviciu in
unitatea scolard — curtea scolii, parter, etaj I, in doud schimburi.

Art.87 Cadrele didactice vor efectua serviciul pe scoald in zilele n care acestea au cele mai putine
ore de curs. (conf. art 47 din ROFUIP — ordin 4183/04.07.2022)

Art.88 Profesorii responsabili intocmesc anual graficul cu profesorii de serviciu pe scoald, precum
si graficul cu elevii de serviciu pe scoala.

Art.89 Graficele vor fi afigate in timp util. Obligatia de a efectua serviciul pe scoala o au toate
cadrele didactice ale scolii.

Art.90 Atributiile profesorului de serviciu sunt:

(1) Profesorul de serviciu coordoneaza sub aspect administrativ si organizatoric desfasurarea
procesului instructiv — educativ in conditii de securitate, ordine si disciplina.

(2) Profesorul de serviciu colaboreaza cu personalul didactic si administrativ, identificAind natura
aspectelor de indisciplina a elevilor, elevii indisciplinati si ia imediat méasurile care se impun.

(3) In acest sens :

a) se prezinta la unitatea scolard cu 20 de minute Tnaintea Inceperii programului;

b) suna de intrare si iesire dupa un grafic bine stabilit;

c) verificd, starea de curatenie a claselor si remediazd imediat, prin personalul de serviciu

responsabil, deficientele semnalate;
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d) dupa ce s-a sunat de intrare, se ingrijeste ca elevii Intarziati la ore sa intre 1n clasa, fara a produce
dezordine;

e) ia legatura cu administratorul scolii pentru stricaciunile constatate, Tncercand sa le rezolve rapid;
f) consemneaza cu exactitate in Registrul de procese-verbale deficientele semnalate;

g) in fiecare pauza este prezent in mijlocul elevilor (nu se va sta 1n cancelarie);

h) consemneaza absentele inopinate ale cadrelor didactice si anuntd directiunea pentru a gasi solutii
imediate care sd asigure desfasurarea fara sincope si perturbari a procesului instructiv-educativ;

1) aduce la cunostinta directiunii, Politiei, Salvdrii (dupa caz) evenimentele deosebite care
afecteaza securitatea institutiei si a elevilor;

j) foloseste, in caz de nevoie, telefoanele scolii pentru semnalarea evenimentelor deosebite;

k) impreuna cu serviciul secretariat are in vedere ca, la sfarsitul programului, toate cataloagele sa
fie prezente si securizate;

D) serviciul pe scoald se desfasoard in toate corpurile de cladire, in unul sau doud schimburi, Tn

functie de orar.

S. SANCTIUNI DISCIPLINARE

Art.91 Incalcarea obligatiilor de serviciu se considera abateri disciplinare si se sanctioneaza.
Art.92 Responsabilii comisiilor sunt obligati sd ia masuri in vederea prevenirii abaterilor
personalului, iar cand s-au savarsit abateri s propund sanctiuni disciplinare conducerii scolii.
Art.93 Sactiunile disciplinare au un rol preventiv si umanitar. Ele se iau in considerare la stabilirea
calificativelor anuale.Se considera abateri disciplinare :

- absente nemotivate de la activitati, intarzieri;

- nerespectarea programului zilnic de lucru;

- incalcarea disciplinei de serviciu;

- neindeplinirea obligatiilor din Regulamentul de Ordine interioara, din

Regulamentul scolar, din fisa postului cu atributiile de serviciu;

Art.94 Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului personalului didactic, personalului
didactic auxiliar, precum si celui de conducere, de Indrumare §i de control in raport cu gravitatea
abaterilor, sunt (cf. Legii 1/2011 ):
a) observatie scrisa;
b) avertisment;
¢) diminuarea salariului de baza, cumulat, cind este cazul, cu indemnizatia de conducere, de

indrumare $i de control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;
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d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de Inscriere la un concurs pentru
ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei
functii de conducere, de indrumare si de control;

e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;

f) desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.

Art.95 Sanctiunile disciplinare se iau in considerare la stabilirea calificativelor anuale.

C. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art.96. Personalul didactic auxiliar este obligat sa respecte programul scolii specific fiecarui
compartiment.

Art.97. Invoirea de la program se accepta pe baza cererii scrise §i aprobata de conducerea scolii,
iar intarzierea sau absenta de la program se va comunica din timp conducerii, pentru a lua masurile
organizatorice ce se impun. Concediile medicale se anunta la secretariatul scolii n 24 ore de la
obtinere; certificatele medicale se depun la secretariatul scolii in timp de maximum 30 zile de la
emitere, dar astfel incat sa poatd fi luate in calculul salariului din luna respectiva (se vor depune
pana la sfarsitul lunii pentru care au fost emise).

Art.98. Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilitatile personalului didactic auxiliar sunt
cuprinse in fisa postului.

Art.99. Personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la acele sedinte de consiliu profesoral
la care se discutd probleme legate de compartimentele in care 1si desfdsoara activitatea.

Art.100. Personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinutd si o comportare ireprosabila in relatiile
cu cadrele didactice, elevii, parintii, personalul nedidactic al scolii, precum si cu orice persoana
din cadrul institutiei.

Art.101. Personalul didactic auxiliar are obligatia de a rdspunde la toate solicitdrile venite din
partea conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie.

Art.102. intregul personal didactic auxiliar are obligatia sa participe la cursurile de formare,
initiate de conducerea scolii, Inspectoratul Scolar sau Casa Corpului Didactic, In conformitate cu
specializarea si compartimentul 1n care activeaza.

Art.103. intreg personalul didactic auxiliar este obligat si pastreze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privesc strict institutia, nefacand publice acele informatii care aduc atingere
imaginii institutiei.

Art.104. Personalul didactic auxiliar are obligatia de a semna zilnic condica, consemnand cu

exactitate activitdtile desfasurate in ziua respectiva.
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Art.105. Nerespectarea prevederilor actualului regulament sau a prevederilor din Regulamentul
de organizare si functionare a unitatilor de invatadmant preuniversitar, cat si a sarcinilor,
atributiilor si responsabilitatilor prevazute n fisa postului, duce automat la aplicarea
urmatoarelor sanctiuni, in functie de gravitatea si numarul abaterilor:

-Observatie individuala verbala;

-Observatie scrisa;

-Avertisment;

-Diminuarea salariului de baza;

-Desfacerea disciplinard a contractului de munca.

D. PERSONALUL NEDIDACTIC

Art.106. Personalul nedidactic este obligat sa respecte programul zilnic stabilit de Conducerea
scolii Tmpreund cu administratorul de patrimoniu.
Art.107. Personalul nedidactic asigura igienizarea si intretinerea scolii la nivelul sectoarelor
repartizate de directorul scolii si Tn conformitate cu fisa postului.
Art.108. Atributiile, sarcinile, competentele si responsabilititile personalului nedidactic sunt
cuprinse in fisa postului.
Art.109. Personalul nedidactic are obligatia sa raspunda la toate solicitarile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie.
Art.110. Personalul nedidactic este obligat sd aibd un comportament civilizat fata de cadrele
didactice, personalul didactic auxiliar, elevi, parinti si fata de orice persoana care intra in scoala.
Art.111. Se interzice personalului nedidactic sa utilizeze baza materiald a scolii in alte scopuri
decat cele legate de interesele institutiei.
Art.112. Nerespectarea prevederilor actualului regulament cit si a prevederilor din Regulamentul
de organizare si functionare a unitatilor de invatdimant preuniversitar, cu referire la personalul
nedidactic, atrage dupd sine urmatoarele sanctiuni, aplicate in conformitate cu Codul Muncii si in
functie de gravitatea si numarul abaterilor:

- Observatie individuala verbala;

- Avertisment scris;

- Suspendarea contractului individual de munca pentru o perioada ce nu poate depasi 10 zile
lucratoare;

- Reducerea salariului de baza pe o durata 1-3 luni cu 5-10 %;

- Desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.
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CAPITOLUL III
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art.113. Prezentul regulament va fi completat cu diverse norme si reglementari dupa aprobarea
lor prealabild in Consiliul de Administratie al unitatii.

Art.114. (1) Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
evaludrilor nationale.

(2) Conducerea unitatilor de Tnvatimant preuniversitar are obligatia de a aduce la cunostinta
personalului, elevilor, parintilor/tutorilor legal institutii ai acestora si partenerilor educationali
prevederile alin.(1).

Art.115. In unititile de invatiméant preuniversitar, fumatul este interzis, conform prevederilor
legislatiei in vigoare.

Art.116. In unititile de invatimant preuniversitar se asigura dreptul fundamental la invatatura si
este interzisd orice formd de discriminare a elevilor si a cadrelor didactice, a personalului
nedidactic si auxiliar, Tn conformitatea cu Legea nr. 324/2006 pentru completarea Ordonantei
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.
Art.117. La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abroga Regulamentul de ordine

interioara nr.20 /22.09.2021.

Director,

Prof. Cures Doru
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Gimnaziale Voitinel in data de 15.09.2022 si ca inteleg faptul cd acesta contine informatii
importante legate de regulile de functionare a unitatii scolare, reguli pe care trebuie sa le cunosc si
sd le respect. in‘geleg, deasemeni, ca prevederile actualului Regulament de ordine interioara vor fi

completate si imbunatatite periodic de catre Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor

FORMULAR DE LUARE LA CUNOSTINTA A

REGULAMENTULUI DE ORDINE INTERIOARA

Prin prezenta confirm faptul ca mi s-a prelucrat Regulamentul de Ordine Interioara al Scolii

primite de la cadrele didactice, elevi, parinti sau la aparitia unor noi acte normative.

Numele si prenumele Functia didacticd | Semnatura

1 COROAMA ANA ALEXANDRA Prof.inv.prescolar
2 CRACIUN LACRAMIOARA-ELISAVETA Prof.inv.prescolar
3 LUTA RODICA Prof.inv.prescolar
4 CRACIUN ELENA VARVARA Prof.inv.prescolar
5 CIRDEI REVECA Prof.inv.prescolar
6 GALAN DANIELA ANGELA Prof.inv.prescolar
7 HURA TABITA Prof.inv.prescolar
8 MAFTEAN ANGELICA-ANISOARA Prof.inv.prescolar
9 BOCA LAURA-PETRUTA Prof.inv.prescolar
10 TOMIAC SILVIA ELENA Prof.inv.primar
11 UNGUREANU MARIA EUSEBIA Prof.inv.primar
12 BODNAR VERONICA Prof.inv.primar
13 NICOARA CORNELIA MIRELA Prof.inv.primar
14 TIRONEAC LACRAMIOARA GEORGETA Prof.inv.primar
15 ROTARI ROXANA Prof.inv.primar
16 BABALEAN VALERICA invatator

17 NICOARA LUCIAN-GEORGE Prof.inv.primar
18 HRISCA ADRIANA-MARGARETA Prof.inv.primar
19 HURJUI LACRIMIOARA VICTORIA Prof.inv.primar
20 SFICHI ELENA-ANA Prof.inv.primar
21 COROAMA ANDREEA-MARIA invatator

22 CURES IONELA ELENA Prof.inv.primar
23 LAVRIC DANIELA Prof.inv.primar
24 CAPITAN MIHAELA Prof.inv.primar
25 TELEAGA RADU-LIVIU Prof.inv.primar
26 MATEICIUC CORNELIA Prof.inv.primar
27 CURES DORU Profesor

28 CARDEI ALEXANDRU Profesor

29 CIRDEI VASILE Profesor

30 COSTACHE RAMONA-ELENA Profesor

31 CORFUS MARIA Profesor

32 CIRDEI VIOREL-IULIAN Profesor

33 IANUS MONA - CRISTINA Profesor
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34 VASILOSCHI-AANEI ANDREEA-RAMONA Profesor

35 TCACI DUMITRU Profesor

36 TIRONEAC IOAN - NISTOR Profesor

37 CIRDEI RODICA Profesor

38 FLUTUR IONELA GABRIELA Profesor

39 CRACIUN LILIANA Profesor

40 CiRDEI MARIA Profesor

41 HRIT ADRIANA-ELENA Profesor

42 UNGUREAN IOSIF Profesor

43 RUBAN ELENA-GEORGETA Profesor

44 LELCU-TIPERCIUC IONELA-LILIANA Profesor

45 TIRON CRISTINA Profesor

46 DRAGOI ANCUTA-MONICA Profesor

47 COTLET ALINA Profesor

48 PANZARU ANDREEA-RALUCA Profesor

49 URSAN FELICIA Profesor

50 HRIHOR MARTA-PAULA Profesor

51 SLUBCZAKOWSKY-GHELIUC ANTONIUS Profesor

52 URSULEAN NICOLAI Profesor

53 CRACIUN VIOLETA-RODICA Adm. financiar
54 COROAMA AURICA Secretar sef
55 CIRDEI DUMITRU Adm. patrimoniu
56 CIORCAN VIOREL Mediator scolar
57 CHIFAN MIHAI Muncitor

58 COROAMA ALEXANDRU Muncitor

59 CIRDEI DOINA-ELENA ngrijitor

60 CiRDEI MARIA Tngrijitor

61 COROAMA AURICA-VIORICA ngrijitor

62 HRISCA SILVIA Tngrijitor

63 HRISCA MOISE-NICOLAI Tngrijitor-Fochist
64 CRACIUN ELENA ngrijitor
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